Ipasem

Novo Hamburgo/RS, 16 de setembro de 2019.
ESCLARECIMENTO N° 01
PROCESSO N° 2019.52.401222PA
PREGAO ELETRONICO N° 12/2019

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVO
HAMBURGO - IPASEM-NH, através do seu Pregoeiro, em atendimento ao solicitado por empresa
interessada na referida licitacéo e requerente do questionamento n° 02 esclarece o seguinte:

Pergunta 01 - Em relagdo ao reajuste PERGUNTAMOS: Esta correto nosso entendimento de
que o valor da reajuste/repactuacao referente a (Remuneragao/Salario/Alimentagéao) PODERA
ser solicitado quando ocorrer a homologacgao da nova CCT, antes de completar o periodo de
12 meses de contratagao?

Resposta 01 — O reajuste ocorrera depois de completados os 12 meses de prestagéo do servico
conforme indice aplicado e referido no contrato. A repactuagdo referente @ homologacéo da nova
CCT devera estar prevista quando da elaboragdo da proposta da licitante.

Pergunta 02 - A contratada devera apresentar cépia do Programa de Prevencédo de Riscos
Ambientais — PPRA, do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional - PCMSO?

Resposta 02 — Os documentos solicitados constam no Edital e seus anexos.
Pergunta 03 - Qual a previséo de inicio da prestagado de servigo?
Resposta 03 — Verificar item 11 do Edital.

Pergunta 04 - Em relagdo a PREPOSTO PERGUNTAMOS: O mesmo devera ficar fixo no local
da prestagédo de servigo, ou o mesmo podera comparecer aleatoriamente a fim de acompanhar
todas as situagdes que ocorrerem na prestacao de servigo? Qual a periodicidade da presenca
do preposto? Caso a periodicidade seja diaria o Preposto poderd ser uma dos funcionarios
com remuneracgao condizente para a funcao

Resposta 04 — N3o ha vedagdo quanto a forma de contratagdo e comparecimento ao local de
prestacdo de servigos. Solicitamos apenas que a empresa disponibilize um preposto que tenha
conhecimento dos servigos a serem prestados e do local de prestagéo.

Pergunta 05 - A quantidade de funcionarios a ser contratado nessa licitagao sdo de 03 (trés)
profissionais?

Resposta 05 — Conforme itens 5.1.2 e 5.1.3 do Anexo | - Termo de Referéncia.
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Pergunta 06 - A contratada devera fornecer equipamentos para limpeza em altura tipo
balancim, andaime, etc)?

Resposta 06 — Nao.

Pergunta 07 - A Contratada devera fornecer Garantia ao contrato? Caso afirmativo, qual o
percentual?

Resposta 07 — Nao.
Pergunta 08 - O pagamento do Adicional de Insalubridade sera em grau maximo de 40%?

Resposta 08 — De acordo com as especificacdes dos servicos a serem executados e legislagéo
vigente.

Pergunta 09 - O Adicional de Insalubridade sera proporcional a carga horaria trabalhada ou
integral?

Resposta 09 — Conforme legislacéo vigente.
Pergunta 10 - Qual o valor estimado para a contratacao?

Resposta 10 — Conforme o Artigo 40, X da Lei Federal 8.666/93, € permitida a fixagao de
precos maximos no edital, mas nao é obrigatério que o instrumento convocatério contenha
essa informagao quando o objeto nao se trata de obra ou servicos de engenharia. Por
prerrogativa da Administragao, o Edital nao divulgou o valor estimado, o qual permanecera
em sigilo até a abertura das propostas, visando a garantia da competitividade e da proposta
mais vantajosa. Além disso, € pacifica a orientagdo do TCU no sentido de que, a
Administracdo ndo estd obrigada a anexar ao edital o orcamento de referéncia que
elaborou na fase interna da licitacao. Este deve constar, obrigatoriamente, apenas dos
autos do processo administrativo referente a licitacdo, e ainda que no caso especifico dos
pregdes, ha varios acordaos que consideraram a divulgagao do orgamento a critério do 6rgao
organizador do certame, sendo decisao discricionaria da administragdo a sua divulgagao.
Dentre muitos outros nessa linha, citem-se os Acordaos 1.248/2009, 114/2007 e 1784/2009,
1789/2009 e 392/2011 todos do Plenario.

Diante do exposto, sdo os esclarecimentos.
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stavo B. Rossi
Pregoeiro

Atenciosamente,
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